職　務　経　歴　書　（サンプル）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　                         20＊＊　年　＊＊　月　＊＊日　現在
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名：＊＊＊＊＊＊
【　職務経歴詳細　】

· 20＊＊年＊＊月　～　現在　
＊＊＊＊株式会社

事業内容：電子部品、通信機器の製造販売
【資本金：＊＊億円　売上高：＊＊億円（20＊＊年度）従業員人数：＊＊＊＊名　】
	開発期間
	製品概要
	職位、規模
	開発環境、ツール

	20**年**月

～20**年**月

(**年**ヶ月)


	【ノートパソコン用アダプタの設計】
出力約10Ｗ　ワールドワイド仕様

・担当：＊＊部分の詳細設計～検証、テスト
	職位：メンバー
規模：3名

	技術：＊＊（＊＊社製）
＊＊、

＊＊

	20xx年x月

～20**年**月

(**年**ヶ月)


	【PHSアンテナの設計】
　当時、業界最小クラスで低待機電力のアンテナ

・担当：＊＊部分の詳細設計～検証、テスト
	職位：メンバー
規模：10名

	技術：＊＊（＊＊社製）

＊＊、

＊＊

	20**年**月

～

20**年**月

(**年**ヶ月)
	【コンパクトサイズのPDA用アダプタの設計】
 消費電力を極力減らすことにより、業界初の　＊＊方式＊＊アダプタの設計

・担当：企画立案～仕様書の策定～基本設計、＊＊部分の詳細設計～検証、テスト、進捗管理

・産業振興会にて＊＊賞を受賞
	職位：プロジェクトリーダー
規模：**名
	技術：＊＊（＊＊社製）

＊＊、

＊＊

	20**年**月

～現在

(**年**ヶ月)

	【家庭用サーバ専用アダプタの設計】
出力45Ｗ197cc 世界最小クラス＊＊アダプタ
・担当：企画立案～仕様書の策定～基本設計～工程管理～検証、工程進捗管理、人材管理（外注先を含む）、予算管理、品質管理

・極限までケースを小さくすると、ノイズ対策
などで増えたロスがケース温度を上げてしま

うため、効率を追求しながら＊＊対策を実現
	職位：プロジェクマネージャー
規模：25名（社内：5名、外部協力会社20名）


	技術：＊＊（＊＊社製）

＊＊、

＊＊



【　習得技術および専門分野　】
■アナログ回路設計技術

· ＊＊＊＊電源設計，評価技術・・・・約4年

· 電源ＩＣ（ＣＭＯＳ，アナログ）回路設計とレイアウト設計およびテスト回路設計技術・・・・3年

■デジタル回路技術
・　ZZZ社UUUU（論理設計、シュミレーションの経験有り）・・・・2年
■ハードウェア記述言語、ソフトウェア言語、開発環境、ツール

・　プログラミング技術（言語：MS-C, Visual C++　OS：MS-windows）・・・・5年

・　開発ツール： △△／■■（××社製）・・・・4年

【　特許/論文　】
あああああああああああああああああああああああああああああああああああああああああ

あああああああああああああああああああああああああああああああああああああああああ

あああああああああああああああああああああああああああああああああああああああああ

あああああああああああああああああああああああああああああああああああああああああ

【　表彰他　】
20**年：社長技術賞・PDA向けアダプタの設計開発に対して（チーム員として）
20**年：販売実績　XXXXX台

【　自己ＰＲ　】
○○○○電源は不良が発生すると、発煙・発火や感電に繋がる為、事故につながる可能性が非常に高い。

故に、常に安全性や信頼性に最新の注意を払いながら設計しております。また評価・対策では、アナログ回路で問題になりやすい、○○、××、□□の部分についてやってまいりました。

一般ユーザーが直接手にする最終製品の担当者として、今まで事故なく仕事を遂行できたことには自信を持っております。

これからは、今までの経験を生かして、性能、信頼性に気を配ったシステムＬＳＩの設計をやってみたいと考えております。また現在のプロジェクトとして、ユビキタス社会を睨んだ、家庭用サーバの開発に携わってきたのですが、ユビキタス家電に非常に興味を持つようになりました。

現在の会社では、ユビキタス家電の分野に進出する予定はありませんので、転職を考え始めた次第です。御社では、今後システムＬＳＩの技術を生かして、ユビキタス家電の分野に力をいれていく方針を立てられていると、HPにて拝見させていただきました。自分の希望している製品開発に携わっていくチャンスがあると思い、応募させていただきました。

ぜひよろしくお願い申し上げます。

以上　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
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